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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Cette année f(t une année remplie de changements. La fin des
restrictions sanitaires nous a amenés a plus de liberté et a la reprise des
conseils d’établissement en présentiel. Nous avons souvent di palier a
un mangue de participants, a un changement de direction ainsi qu’a un
changement de présidence. Malgré tout, le conseil d’établissement a
réussi a prendre de bonnes décisions en collaboration avec le personnel
enseignant et la direction.

— Audrey Cloutier, présidente




MESSAGE DE LA DIRECTION DE L’ETABLISSEMENT

Arrivée en janvier 2023, rapidement j’ai découvert la famille de 1’école
Saint-Bernard. Une petite école de 89 enfants avec une équipe tissée
serrée qui s’engage a 100% dans la réussite éducative de ses eléves.

En continuité avec I’an passé, 1’école Saint-Bernard a subi une cure de
rajeunissement avec une enveloppe extérieure plus moderne. Certains
travaux sont a compléter pour finaliser le renouveau.

Pour I’année 2023-2024, des travaux de réaménagement de la cour
d’école sont a prévoir pour répondre aux besoins des éléves.

— Cynthia Thomas, directrice
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Nom et prénom

Cloutier, Audrey

Perras, Lucie

Boyer, Clodie

Houle-St-Georges, Valérie

Forest, Anne-Marie

Thomas, Cynthia

Robillard, Eliane

Courchesne, Katia

Guérin, Annie

Lamarre, Martine

Chaala, Rachida

Poste occupé

Parent, présidente

Parent, vice-présidente

Parent

Parent, déléguée au comité de parents

Parent substitut, déléguée substitut au comité de parents

Directrice

Personnel scolaire :

Personnel scolaire

Personnel scolaire :

Personnel scolaire

Personnel scolaire :

secrétaire

: enseignante

enseignante

: enseignante

technicienne en service de garde

Durée écoulée

du mandat







2.1 CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Date Type de séance

(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

29 septembre 2022 Ordinaire
25 octobre 2022 Ordinaire
6 décembre 2022 Ordinaire, pas quorum
24 janvier 2023 Ordinaire, par quorum
21 mars 2023 Ordinaire
9 mai 2023 Ordinaire
6 juin 2023 Ordinaire



2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

. o Dat Actions réalisées
SUJetS traites ates (Ex. : adopté, approuvé, consultation

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

(Mois-année) effectuée, etc.)

Adoption du projet éducatif® 6 juin 2023 Adopté A l'unanimité

Adoption du plan de lutte contre

I'intimidation et la violence 9 mai 2023 Adopté Alunanimité
Approbation des rleglgs'de conduite et 9 mai2023 Approuvé A l'unanimité
des mesures de sécurité

Approbation des contributions 6 juin 2023 Approuvé A l'unanimité

financieres exigées

Etablissement des principes d’encadrement
des colits des documents dans lesquels 6 juin 2023 Approuvé Al'unanimité
I'éléve écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d’'usage

personnel 6 juin 2023 Approuvé Al'unanimité

Adoption des régles de fonctionnement des

LT 6 juin 2023 Approuvé A l'unanimité

! D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées.
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,

Sujets traités Dates Commentaires

(Mois-année) consultation effectuée, etc.) (Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux

Information aux parents et a la

communauté des services éducatifs Toutes les séances Consultation et discussion
offerts et de leur qualité

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Consultation sur le choix des manuels

scolaires et du matériel didactique, et des

modalités de communication ayant pour 9 mai 2023 Consultation
but de renseigner les parents sur le

cheminement scolaire de leur enfant



2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Actions réalisées .
Sujets traités Dates Commentaires

(Ex. : adopté, approuvé, L ) .
(Mois-année) consultation effectuée, etc.) (Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux services éducatifs
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Actions réalisées .
Sujets traités Dates Commentaires

: . (Ex. : adopté, approuvé,
(Mois-année) consultation effectuée, etc.)

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles

Approbation concernant I’ utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition de
I'établissement

9 mai 2023

Adoption du budget annuel de

DA T Adopté A I'unanimité, volet financier SDG-SDM 6 juin
I’établissement

6juin

Autres activités réalisées (ex. : consultation, informations, projets spéciaux, etc.)

Etat de 'avancement des travaux de
I’enveloppe extérieure

A chaque séance Transmission d’informations
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2.3 RESULTATS OBTENUS

Explications des résultats

Avec les travaux d’élaboration du projet éducatif, nous avons pu faire un portrait de la réussite éducative de nos éléves. Nos taux de réussite sont, dans
I’ensemble, tres satisfaisants. Avec les résultats, nous pouvons remarquer une faiblesse en lecture au niveau des éléves a risque, soit ayant des résultats entre
60% et 65%. C’est pour cela que nous continuerons a améliorer nos pratiques et nos interventions pour maintenir ou améliorer nos résultats.

Beaucoup de pratiques pédagogiques gagnantes sont mises en place. Nous redoublons aussi nos interventions en orthopédagogie et enseignement ressource
chez nos plus jeunes entre autres au niveau du développement du langage et de la lecture.

L’ajout de ressource en éducation spécialisée a permis a I’école de favoriser un bon climat pour les apprentissages et de diminuer les mauvais comportements.

Pour les années a venir, avec le nouveau projet éducatif, un plan d’action sera élaboré pour soutenir le développement de nos éleves et favoriser la réussite
éducative de tous.
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